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Genese de la démarche technopolitaine

* En 2016, la Région Guadeloupe avait annoncé lors de 'adoption en Assemblée pléniere de son Schéma de Développement
Economique, d'Innovation et d'Internationalisation (SRDE2I) sont souhait de mettre en place d’une Technopole de services.

* Ainsi, entre 2016 et 2020, la Région a ainsi lancé et animé la dynamique nécessaire a la création de la technopole, dans une
approche partenariale, et en mobilisant 'appui du réseau Retis, réseau frangais de l'innovation, qui regroupe et labellise les
technopoles francaises, en métropole et dans les régions ultra marines.

* Acetitre, le projet de technopole de Guadeloupe a été accompagné par Retis en 2018 et début 2019 ; pour affiner son contenu,
et définir les modalités pratiques de sa concrétisation.

* Le projetinitié a ainsi regu le label provisoire « Label Technopole Retis », assorti de préconisations notifiant le fort intérét de
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il Givovlion v’ oo doter la Technopole d’une structure juridique et de moyens propres, ainsi qu’une feuille de route opérationnelle prenant en
compte des éléments-clés retenus dans le cadre du travail de diagnostic et d’échanges avec les acteurs, a savoir :
. Importance de créer un dispositif complémentaire et subsidiaire par rapport aux acteurs et services existants

. S’appuyer sur les infrastructures, projets d'aménagement et équipements existants sur le territoire en matiere d’immobilier d’entreprises et
ce, pour le choix de I'implantation du siege de la technopole et pour l'organisation d’une technopole a la fois transversale et multi-sites

. S’appuyder sur le réseau des acteurs de I'innovation pré-existant pour l'optimisation des moyens ressources et compétences dans la mise en
ceuvre des actions

* Le 7 octobre 2022, Ia Technopole de services I-NOVA Guadeloupe est installée sous la forme d’une association loi 1901 et
labellisée « Technopole by Retis ».

* En janvier 2023, elle est retenue pour porter le label « Communauté French Tech Guadeloupe » pour la période 2023-2025.
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Les acteurs du monde économique
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Nos ambitions

Ouverture aux marchés caribéen,

africain et européen

eLancement d’un AAP afin d’identifier les projets qui vont étre accélérés sur I'année

*Mettre en place un dispositif complet d’accompagnement entierement pris en charge par la Technopole
eParticipation a tous les concours majeurs nationaux et sur les continents cibles

eParticipation a tous les salons majeurs nationaux et sur les continents cibles

eCréation d’un guichet unique innovant (compétences/formations/structures d’accompagnement/dispositifs)
eDéveloppement de partenariats avec les services publics, EPCI, collectivités majeures et les banques
eClarifier et optimiser I'offre d’accompagnement des entreprises sur le territoire

*Mise en place a court termes d’un plateau technique et de stockage (sec et froid)

*Mise en place d’un label Technopole I-NOVA simplifiant et accélérant I'accés aux dispositifs de la collectivité régionale
ePartenariat banque/Région/Technopole pour le financement de démonstrateurs

eCréation d’un fond d’investissement avec des fonds FEDER/Région/Privés sur le modele de la Réunion avec APICAP (50M€)
eCréation d’une bourse pilotée par la technopole, simple d’accés pour le démarrage de projets innovants (400K€/an)

eOrganisation de voyages de prospection au moins 2 fois par an

eTisser un partenariat fort avec la CCl et Business France afin de favoriser I'export depuis la Guadeloupe
eDéveloppement d’actions en relation avec I'OECS et optimisation de la représentation des entreprises guadeloupéennes
eFaire de I'archipel guadeloupéen un bassin d’expérimentations et de productions innovantes a fortes valeurs ajoutées



Missions et activités de |la technopole

ANIMER ACCOMPAGNER
ET METTRE EN RESEAU CONSEILLER

rRencontres

EkO-Innovation SOUTENIR LES FILIERES FORMER

f Détection Accompagnement Promotion de la technopole
V&7 Animation du réseau Incubation
L= .. ’e . R . Développement . . B
e - régional d’innovation Sensibilisation Croissance Accélération Promotion, mise en réseau et
Pl dinnovaon de o Gucavpe co-animation des
Soutien aux filieres Orientation équipements et dispositifs
innovantes existantes et Structuration des d’hébergement
émergentes Formation expertises . o
Ingénierie financiére Promotion et valorisation
) ) A’;i;iea:emfzgjr:é des expertises techniques et
Projets collectifs Open innovetion scientifiques
Rapprochement avec les Attractivité et

Veille et prospective
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Jn plan d'actions simple, opérationnel et

[ ) L]
isible TRE EN
ET METTRE EN RESEAU

SOUTENIR LES FILIERES eCycle rencontres et ateliers
Esprit technopolitains pour I"acculturation et la
collectif professionnalisation des acteurs

’ eGroupe de travail Filieres existantes
reseau eGroupe de travail Filieres émergentes

d’acteurs *Groupe de travail Enseignement
Supérieur Recherche

ACCOMPAGNER
CONSEILLER *Marketing et lisibilité de I'offre
FORMER d’accompagnement du territoire
eOrganisation de la revue collective de
projets
Priorité aux eCréation et sourcing d’un pool
entreprises d’experts/conseils labellisés

eDéveloppement d’une offre spécifique
dédiée a I'ingénierie financiére et a I'acces
aux marchés

*Mise en place des outils de communication
de la Technopole et de sa marque

eLabellisation et promotion des sites,
entreprises et partenaires technopolitains

eQOrganisation d’évenements dédiés a
I'innovation et participation a des
évenements extérieurs au territoire



Notre organisation

Le bureau L'équipe opérationnelle
* Président: Sébastien Luissaint P \
(MYDITEK SAS) gy | onamom
* Vice-Présidente : Félixia Piperol | | — |
= (FTPE Guadeloupe) ES R D
2 * Trésorier: Pierre Porlon (CANGT) L ------- I ----- b :
» Secrétaire: Alix Bicep (UDE- e j
MEDEF)

* 6a 7 personnes a termes
* 3 recrutements en cours sur 2023
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Technopole I-NOVA
bureau@inova.gp

contact@inova.gp

Guadeloupe Formation
Zone de Roujol
97170 PETIT-BOURG
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